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На современном этапе необходимо признать тот факт, что раскрытие личностного потенциала, разносторонняя самореализация и развитие человека являются решающим условием развития общества, требует принятия в качестве основной задачи педагогического процесса создание условий для максимальной реализации личности как субъекта деятельности. 

Чтобы поддержать активность личности, необходимо найти набор соответствующих средств, трансформировать содержание дошкольного образования, принципы и методы организации детской деятельности, подобрать оптимальные для каждого возраста приемы формирования компонентов субъектности. 

Педагогическим работникам ДОО необходимо: 

1. Уяснить, что главная задача педагога - не организация усвоения знаний, а построение взаимодействия на основе определенного содержания, обеспечивающего передачу культурных ценностей, накопление опыта, освоение компетенций, личностное становление ребенка. 

2. Понять, что главный результат образования заключается в изменениях, происходящих в самом ребенке. 

3. Использовать практические методы взаимодействия, освоить и активно использовать метод проблемного изложения, частично поисковый (эвристический) и исследовательский методы организации детской деятельности. 

4. Оставить в прошлом представления об определяющей роли занятий и других форм организации непосредственно образовательной деятельности и начать использовать потенциал разных видов детской деятельности в режимных моментах, увеличить долю самостоятельной деятельности детей. 

Решение множества задач дошкольного образования сопряжено с переходом от сообщения информации к погружению детей в определенные ситуации. Ситуативный подход позволяет формировать совокупность таких компонентов субъектного опыта, как ценностный и операциональный опыт, опыт рефлексии, привычной активизации и сотрудничества. Данный подход дает и возможность решать выделенную в ФГОС задачу формирования у дошкольников предпосылок учебной деятельности. В рамках игровых, обучающих, естественных, проблемных ситуаций дети овладевают общими способами действий, «Т.е. такими способами, которые позволяют решать ряд практических или познавательных задач, выделять новые связи и отношения» [2]. Это является базовой предпосылкой учебной деятельности. 

К важнейшим предпосылкам учебной деятельности относятся также умение выделять в предложенном задании учебную задачу; умение работать по инструкции и способность самостоятельно находить способы решения практических и познавательных задач; умение осуществлять контроль за способом выполнения своих действий и оценивать их; сформированность личностного (мотивационного) компонента деятельности; определенный уровень произвольности, управляемости поведения. 

Очевидно, что для решения актуальных задач дошкольного образования образовательная ситуация как единица педагогического процесса должна быть сконструирована особым образом. Прежде всего, педагогу необходимо сформулировать не только задачи передачи знаний, но и: 

- определить вид личностного опыта, который должны приобрести дети; 

- осуществить выбор личностно значимых содержания и форм работы, 

способных заинтересовать детей, побудить их к принятию цели деятельности, поиску путей ее достижения; 

- выявить мотивационные основы всей предстоящей работы и отдельных ее этапов, мотивы включения в деятельность отдельных детей; 

- установить способы приобретения детьми соответствующего опыта, логику организации взаимодействия участников образовательного процесса, способы самореализации для каждого ребенка и взрослого, тактику оказания помощи в «открытии» себя в определенных видах деятельности [1]. 
Формы организации детских видов деятельности: 

· наблюдение; 

· эксперимент; 

· игра-путешествие; 

· целевая прогулка;

· детская лаборатория; 

· творческая мастерская, творческая гостиная; 

· предварительная работа к сюжетно-ролевой игре; 

· игра-занятие; 
· интегрированное занятие, образовательная ситуация. 
Важнейшим аспектом профессиональной компетентности педагога является владение технологиями проблемного обучения, позволяющими конструировать различные формы организации детских видов деятельности. Применение проблемного подхода позволяет создать условия для усвоения культурного опыта, накопленного предыдущими поколениями, актуализировать индивидуальный жизненный опыт детей. 


Именно с противоречия, с проблемы или вопроса, с удивления или недоумения,  по словам С.Л.Рубинштейна, обычно начинается мышление. Противоречие, лежащее в основе проблемы должно быть доступно пониманию детей. Стремление разрешить противоречие чаще всего становится пусковым механизмом, «включающим» детскую активность. Среди мощных стимулов включения детей в работу можно выделить стремление помочь персонажу, интерес к способу действия, потребность в самовыражении самореализации, в самопознании и саморазвитии, в социальном признании. 
При конструировании образовательной ситуации необходимо учитывать особенности, возможности, интересы и потребности детей. В этом случае результатом разрешения проблемы становятся не только новые знания, навыки компетенции, но и личностные новообразования.

Потребность разрешить проблему становится мотивационной основой последующей работы, у детей появляется цель – неотъемлемый атрибут осознанной деятельности и самостоятельно действующего субъекта. Проблема должна вбирать в себя и переносить в область интересов программные задачи, обеспечивать педагогу возможность решать их через то, чего хотят воспитанники (цель детей). Рассмотрим примеры. Таблица №1.
Таблица №1. Соотношение программных задач и целей деятельности.
	№
	Программные задачи
	Ситуация
	Проблема
	Цель детей
	Учебная задача

	1.
	Обобщить и дополнить знания детей о зимующих птицах, учить применять их для решения учебной задачи.
	Снегирь хочет устроить птичью столовую для пернатых, зимующих в наших краях.
	Снегирь не знает, как это сделать.
	Помочь Снегирю.
	Рассказать снегирю, что нужно для создания столовой, поделиться знаниями о зимующих птицах.

	2. 
	Обобщить и дополнить знания детей о строительных профессиях, материалах, из которых строят жилища.
	Поросята из английской народной сказки «Три поросёнка» остались без дома.
	Поросята не знают, какой дом им нужен, как его построить.
	Помочь поросятам.
	Выяснить, какие бывают дома, какой дом нужен поросятам, кто из чего его может построить.

	3.
	Обеспечить условия для применения детьми знаний о дорожных знаках, их назначении.
	Жители Цветочного города всё время попадают в проблемные ситуации на дороге.
	Опираясь на сюжетные картинки, дети самостоятельно выявляют проблему: в городе нет дорожных знаков.
	Помочь жителям цветочного города.
	Пояснить, для чего нужны знаки, подобрать необходимые знаки для каждой ситуации.


При формулировке проблемы необходимо учитывать ряд требований:
1. Наличие противоречия, его «наглядность» для детей.

2. Чёткость и ясность формулировки проблемы, отсутствие лишней информации, соответствие языковым нормам.

3. Соответствие возрастным возможностям и интересам детей.

4. Соответствие содержанию и объёму программных задач. 

5. Соответствие культурно-этическим нормам, отсутствие информации способной травмировать детскую психику.

С осознания сути проблемы начинается образовательный цикл. Его структура для детей среднего и старшего возраста и соответствующие ей этапы образовательной ситуации представлены в таблице 2.

Таблица 2. Структура образовательной ситуации.

	№
	Компоненты деятельности
	Этапы работы
	Задачи, решаемые в совместной деятельности педагога и детей

	1.
	Проблема- цель работы детей на занятии
	Мотивационно-ориентировочный 
	Выявление сути проблемы, актуализация потребности её разрешить, формулировка цели, волеизъявление детей.

	2.


	План
	Поисковый
	Поиск путей решения проблемы, необходимых знаний, умений, определение порядка действий. 

	3.
	Исполнительские действия
	Практический 
	Реализация плана (использование педагогом различных форм организации детских видов деятельности, позволяющих с одной стороны разрешить проблему, с другой решить программные задачи). 

	4.
	Оценка
	Рефлексивно-

оценочный 
	Выявление факта и путей достижения цели (разрешения проблемы), применявшихся знаний, умений, нашедших применение личностных качеств детей.


Таким образом, вместо распространённого в массовой практике занятия, представляющего собой набор различных форм работы, объединённых по тематическому принципу, мы видим чёткую структуру, в рамках которой ребенок: 
- может увидеть (вычленить) соответствующую возрасту учебную (игровую, прикладную, коммуникативную, творческую и др.) задачу, свою роль в ее решении; 

- будет выступать в качестве субъекта деятельности, при этом определяющими атрибутами субъекта являются наличие у ребенка собственной цели, личностного (мотивационного) компонента деятельности, активности; 

- получит возможность спланировать предстоящую работу, выявить ее результат и осознать путь, с помощью которого приобретаются новые знания и умения вычленить общие способы действий; 

- научится осуществлять контроль за своими действиями, способами их выполнения и оценивания, видеть важность освоенного опыта, знаний, умений, приобретенных личностных качеств для достижения поставленных целей.   
Подобный подход к построению взаимодействия с детьми в образовательном процессе делает реальным разворот к ребенку всей педагогической системы. Педагогам необходимо научиться видеть в ребенке субъекта деятельности, соответствующим образом взаимодействовать с ним, выстраивать образовательное пространство. 
Литература:

1. Сериков В.В. Личностный подход в образовании: концепция и технологии. Волгоград: Перемена, 1994г.

2. Тимофеева Л.Л., Корнеичева Е.Е., Грачёва Н.И.. Планирование образовательной деятельности в ДОО. Средняя группа./Под ред.Л.Л. Тимофеевой: М.: Центр педагогического образования, 2014-319с.
3. Усова А.П. Обучение в детском саду. М.: Просвещение, 1981
Приложение №1
Памятка.

Схема оформления конспектов различных форм организации детских видов деятельности.

Указать форму организации детской деятельности 

(Например: Конспект образовательной ситуации в старшей группе или Конспект работы детской лаборатории)

Тема:

Образовательная(ые) область(и):

Программные задачи.
Образовательные:

Развивающие:

Воспитательные:
Оборудование и материалы:

Предварительная работа:
Ход (указать форму организации детской деятельности)
(Например: Ход образовательной ситуации)
Мотивационно-ориентировачный этап

Включает:

Создание основы для формулировки цели (проблемная ситуация; учебная задача; практическое (творческое) задание или др.).

Формулировку цели детьми (четкость формулировки; степень осознания и принятия детьми поставленной цели; степень участия детей в рассмотрении проблемы (учебной задачи), формулировке цели предстоящей работы).

Создание мотивационной основы деятельности детей (добиться понимания и принятия детьми целей и задач занятия, сформулировать критерии достижения целей, умеет вызвать интерес к различным видам деятельности, к передаваемой информации).

Учёт личностных мотивов (стремления к общению, самореализации, самоутверждение, получение удовлетворения), познавательный интерес, эмоциональная сфера детей (стремление проявить участие в судьбе персонажа, помочь товарищам, порадовать своей работой близких и др.). Умение строить задания так, чтобы дети почувствовали свой успех.

Н: Проблемная ситуация…

     Беседа…

     Дедуктивное наблюдение…

     Постановка цели…

Поисковый этап

Включает:

Организацию педагогом совместной деятельности по выявлению путей достижения цели.

Определение форм и методов организации совместной деятельности (беседа, эвристическая беседа, постановка проблемных вопросов; приемы активизации мышления; соотношение монологических и диалогических форм общения).

Привлечение детей к составлению плана работы, формирование самостоятельности в выборе форм работы, материалов.

Н: Составление плана
Практический этап

Включает:

Организацию детской деятельности.

Выбор методов (соответствие используемых методов и организационных форм работы целям, задачам и содержанию образовательного взаимодействия, интересам и потребностям, индивидуальным особенностям и возможностям детей; обоснованное чередование видов детской деятельности, активности, соотношение коллективных (групповых), подгрупповых и индивидуальных форм работы). Соотношение репродуктивных (рассказ, показ, объяснение и др.) и продуктивных (педагогические ситуации, эвристическая беседа, проблемный вопрос, экспериментирование, моделирование, конкурсы, проекты, постановка и решение познавательных, творческих, практических и игровых задач, задания на развитие психических процессов) методов, приемов активизации творческих способностей детей, любознательности.

Осуществление интеграции (интеграция различных видов деятельности, форм работы с детьми, содержания образовательных областей).

Соблюдение дидактических принципов (системность изложения материала, соответствие возрасту, программе, объективность, доступность, наглядность, актуальность, новизна, проблемность, оптимальность объема материала).

Соблюдение единства структуры образовательной ситуации (выдержанность сюжетной линии на протяжении всей деятельности, наличие логической связи между формами работы, фрагментами образовательной ситуации, сохранение целевых установок, мотивации, интереса и осмысленного отношения к работе).
Н: Компьютерная презентация

     Подвижная (дидактическая) игра

     Опыт

     Игровые упражнения

     Игры-соревнования

     Эксперимент

     Практическая работа

     Работа с раскрасками

     Сравнительное наблюдение 

Рефлексивно-оценочный этап

Включает:

Содержание оценочной деятельности (педагог предлагает детям назвать результаты деятельности и способы их достижения; соотносит оценку итогов с выделенными в ходе мотивационно-ориентировочного этапа целями и планом работы на занятии; аргументирует оценки, показывает детям их достижения и недоработки).

Н: Коллективный рассказ

                                      Последующая работа

Включает: Дальнейшую реализацию плана, составленного педагогом с детьми
